Wir gestalten das Berlin der Zukunft lebenswert.

Mehr als gewohnt.

Die HOWOGE ist mit derzeit rund 61.000 Wohnungen im Portfolio eines der grofien kommunalen

Wohnungsunternehmen des Landes Berlin und einer der groRten Vermieter Deutschlands.
Mit Gber 700 Mitarbeitern entwickeln, bauen, modernisieren und vermieten wir — und das mit Erfolg

seit Uber 25 Jahren.

Unsere Leidenschaft gehort jedoch nicht nur Hausern, sondern auch den Menschen. Wir sind ein
ausgezeichneter Dienstleister sowohl gegenlber unseren Mietern als auch unseren Mitarbeitern.

In der HOWOGE Wohnungsbaugesellschaft mbH ist ab sofort eine Position als

Mitarbeiter fiir Standards, Qualitats-
management sowie die Inbetriebnahme,
Abnahme und Ubergabe- Phase (m/w/d)

im Bereich Neubau zu besetzen.

lhre Aufgaben:

o |dentifizierung von Standards fur wieder-
holende Themen (analoge und digitale
Prozesse, architektonische Details und
Vorgehensweisen zur effizienten, wirtschaft-
lichen und stéandig zu optimierenden Vor-
gehensweise)

e Dokumentation der identifizierten Standards
und Analyse auf Wiederholung und Opti-
mierung

e Entwicklung und laufende Optimierung
der Standards auf Basis von bestehenden
Erfahrungen und Prozessen sowie konti-
nuierliche Uberpriifung und Weiterentwick-
lung der Standards

e Entwicklung und Implementierung von
Uberpriifung und Kommunikation zur

HOWOGE Wohnungsbau-
gesellschaft mbH
Personalabteilung
Ferdinand-Schultze Str. 71
13055 Berlin

Frau Thiele

Haben Sie Fragen?
lhre Ansprechpartnerin:

Nutzung und Einhaltung der Standards
nach innen (u. a. Projektleiter) und aul3en
(u. a. Generalplaner)

Entwicklung eines Qualitdtsmanagements/-
systems auf Basis der implementierten
Standards zur Uberpriifung/Validierung der
Standards und der zielgerichteten Anwen-
dung und Einhaltung mit Unterstiitzung
auch externer Beratung
Projektmanagement: Definition von Leis-
tungsbildern zur Ausschreibung und
Vergabe von Beratungsleistungen,
Steuerung von externen Beratern
Weiterentwicklung und Abstimmung des
Prozesses der ,Inbetriebsnahme, Abnahme
und Ubergabe“ mit internen und externen

ar
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Beteiligten inkl. verstandlicher Dokumen-

tation und Zurverfiigungstellung von
effizienzsteigernden Tools

lhr Profil:

Sie verfiigen Uber ein abgeschlossenes
Fach- bzw. Hochschulstudium der Fach-
richtung Bauingenieurwesen, Facility
Management, Architektur oder eine ver-
gleichbare Qualifikation.

lhre Voraussetzungen:

e hohe Eigenstandigkeit in der Arbeit

e Entscheidungsfreude

e ziel- und ergebnisorientiertes Denken
und Handeln

e Verantwortungsbewusstsein

Haben wir lhr Interesse geweckt?

e Projektspezifische und —libergeordneter
Ansprechpartner (m/w/d) fir die Projekt-
leiter fiir die IAU-Phase

Sie bringen mindestens 3 Jahre Berufserfah-
rung in der Architekturplanung, insbesondere
der Ausfuihrungsplanung (LPH 5 HOAI) mit.
Idealerweise verfligen Sie aulRerdem Uber
eine Zusatzausbildung in der IT und deren
bauspezifische Anwendungen.

e Kommunikations- und Teamfahigkeit
Kontinuitat in der Qualitat der Arbeit
¢ Verhandlungsgeschick

¢ hohe, eigene Motivation

Kollegiale Wissensweitergabe und
Fortbildungswillen

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifRen daher ausdricklich alle Bewerbungen — unabhéangig
von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung,
Alter oder sexueller Identitat. Freuen Sie sich auf ein professionelles Umfeld, in dem das
kollegiale Miteinander und jeder einzelne Mensch zahlt. Bewerben Sie sich direkt online auf
www.howoge.de/karriere oder per E-Mail* an meinjob@howoge.de. Bei einer E-Mail-
Bewerbung senden Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse sowie Angaben zum Gehaltswunsch und Eintrittstermin)

in einer Anlage-Datei zu.
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